D CIR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO

O Hemaipa ot Pl CENTRO DO ESTADO/RS - CI/CENTRO

ESTATUTO DO CI/CENTRO

TiTULO | - DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE,
DURACAO, TIPO DE CONSORCIO, FINALIDADE E OBJETIVOS.

CAPITULO | - DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Art. 1° — O contrato de consoércio publico celebrado entre os municipios de Agudo, Cacequi,
Capao do Cipd, Dilermando de Aguiar, Dona Francisca, Faxinal do Soturno, Formigueiro,
Itaara, lvora, Jaguari, Jari, Julio de Castilhos, Mata, Nova Esperanca do Sul, Nova Palma,
Paraiso do Sul, Pinhal Grande, Quevedos, Restinga Seca, Santiago, Santa Maria, Sao
Francisco de Assis, Sdo Jodo do Polésine, Sdo Martinho da Serra, Sdo Pedro do Sul, Sdo
Sepé, Sao Vicente do Sul, Silveira Martins, Toropi, Tupancireta, Unistalda e Vila Nova do Sul
desenvolvera suas atividades e executara seu objeto em prol de seus entes consorciados
através da constituicdo de pessoa juridica de direito publico interno da espécie Associagao
Pdblica de natureza autarquica, integrante da administragcdo indireta de todos os entes
consorciados, com fundamento legal no preceito do artigo 41, inc. IV, da Lei Federal n°
10.406/02 (Cdédigo Civil Brasileiro) e § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 11.107/05.

Art. 2° — A Associagao Publica de natureza autarquica, fundamento e suporte do contrato de
consorcio publico, denominar-se-a Consoércio Intermunicipal da Regido Centro do
Estado do Rio Grande do Sul — CI/CENTRO, tera sede em Santa Maria/RS, prazo

indeterminado de duragao e sera do tipo multifuncional.

§ 1° - O local da sede do CI/CENTRO podera ser alterado mediante decisdo da Assembleia

Geral.

§ 2° — A area territorial de atuagdo do CI/CENTRO corresponde ao somatério das areas

territoriais dos entes consorciados.
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CAPITULO Il — DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 3° - O CI/CENTRO tem por finalidade a realizagao dos interesses comuns dos entes
consorciados na implementagao de suas multiplas politicas publicas, considerando sempre
a minimizacado de custos, maximizagcdo de beneficios, pautando suas agdes nos principios
juridicos constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e

supremacia do interesse publico, para o bem do desenvolvimento e integragao regional.

Art. 4° - S&o objetivos do CI/CENTRO, além de outros que vierem a ser definidos

posteriormente pela Assembleia Geral:
| - a gestédo associada de servigos publicos;

Il - a prestagdo de servicos, inclusive de assisténcia técnica, a execu¢do de obras e o

fornecimento de bens a administragao direta ou indireta dos entes consorciados;

lll - o compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de
gestao, de manutengao, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitagdo

e de admissao de pessoal;
IV - a produgao de informagdes ou de estudos técnicos;

V - a instituicdo e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos

congéneres;
VI - a promogao do uso racional dos recursos naturais e a protecdo do meio ambiente;

VII - o exercicio de fungdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que lhe

tenham sido delegadas ou autorizadas;

VIII - o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagdes entre os entes

consorciados;
IX - a gestdo e a protecao de patriménio urbanistico, paisagistico ou turistico comum;

X - o planejamento, a gestdo e a administracdo dos servigos e recursos da previdéncia
social dos servidores de qualquer dos entes da Federagcdo que integram o consércio,
vedado que os recursos arrecadados em um ente federativo sejam utilizados no pagamento
de beneficios de segurados de outro ente, de forma a atender o disposto no art. 1°, inciso V,
da Lei no 9.717, de 1998;
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Xl - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e

desenvolvimento urbano, rural e agrario;
XII - as agdes e politicas de desenvolvimento urbano, socioecondmico local e regional;

Xl - o exercicio de competéncias pertencentes aos entes da Federagdo nos termos de

autorizagao ou delegacgéao;

XIV — a elaboragao, desenvolvimento e execugao de projetos, politicas e agdes na area do
saneamento basico (agua, esgoto, efluentes industriais, preservagao do solo e meio

ambiente) e residuos solidos (lixo doméstico, industrial, hospitalares e reciclaveis), e;

XV — as agbes e os servicos de saude, obedecidos aos principios, diretrizes e normas que

regulam o Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 5° — Os entes consorciados poderéo se consorciar em relagao a todos os objetivos do
CI/CENTRO ou apenas a parcela deles, integrando as respectivas Camaras Setoriais de

seu interesse.

TiTULO Il - DO INGRESSO, DIREITOS E DEVERES
CAPITULO | - DO INGRESSO

Art. 6° - O ingresso de novos consorciados no CI/CENTRO podera acontecer a qualquer
momento, mediante pedido formal do representante legal do ente interessado para fins de

apreciacao e aprovacgao da Assembleia Geral.

§ 1° - O pedido de ingresso devera vir acompanhado da lei ratificadora do protocolo de
intengdes ou de lei autorizativa especifica para a pretensdo formulada bem como de

publicacdo na imprensa oficial ou a esta equiparada.

§ 2° - O efetivo ingresso de novo ente federativo ao CI/CENTRO dependera do pagamento
de cota de ingresso cujo valor e forma de pagamento sera definida por resolucdo da
Assembleia Geral e, ainda, da comprovagdo de que o0 mesmo nao possui divida para com

outro consoércio intermunicipal de que tenha participado.

§ 3° - O ingresso de novo ente federativo também podera ocorrer através de convite

formulado pela propria Assembleia Geral, desde que haja prévia e necessaria deliberagéo e
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aprovacdo da matéria por maioria absoluta, seguindo-se a aceitacdo do convite e o

pagamento da respectiva cota de ingresso.

§ 4° - O ente consorciado excluido que vier a requerer nova admissao sujeitar-se-a as
regras desta clausula, sendo facultado ao CI/CENTRO aprovar ou nao seu reingresso por
deliberacao de sua Assembleia Geral, desde que acordada a forma de pagamento de

dividas porventura existentes.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 7° - Constituem direitos do ente consorciado:

| — participar das sessdes da Assembleia Geral, atuando ativamente por meio da
apresentacao de proposicoes, desenvolvimento de debates e deliberacbes através do voto,

desde que adimplente com suas obrigagdes operacionais e financeiras;

Il — exigir dos demais entes consorciados e do proprio CI/CENTRO o pleno cumprimento
das regras estipuladas neste Estatuto, contrato de consércio publico, contratos de programa
e contratos de rateio, desde que adimplente com suas obriga¢gdes operacionais e

financeiras;

[l — Compensar, facultativamente, os valores pagos ao servidor, com as obrigagbes
previstas no contrato de rateio, em caso de cedéncia de servidor ao CI/CENTRO, com 6nus

para o ente consorciado;

IV — retirar-se do consércio a qualquer tempo, observadas as disposi¢cdes previstas no art.
40, com a ressalva de que sua retirada nao prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e 0 CI/CENTRO ou demais entes consorciados, dependendo a

saida de notificagcao prévia e averiguacao de pendéncias financeiras e operacionais.
Art. 8° - Constituem deveres dos entes consorciados:

| — cumprir com suas obrigagcdes operacionais e financeiras assumidas com o CI/CENTRO
sob pena de suspensao e posterior exclusdo na forma deste Estatuto, ressalvado nesse
caso, o direito de regresso por parte do CI/CENTRO em decorréncia de quaisquer prejuizos

causados;

Il — ceder, se necessario, servidores para o CI/CENTRO na forma deste Estatuto;
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Il — participar das sessdes da Assembleia Geral, atuando ativamente por meio da
apresentacgao de proposigdes, desenvolvimento de debates e deliberagbes através do voto,

sempre que convocados;

IV — incluir, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, dotagbes suficientes para
suportar as despesas que, nos termos do orgamento do CI/CENTRO devam ser assumidas
por meio de contrato de rateio, contrato de programa e contrato de gestdo associada de

servicos publicos, conforme o caso;

V — incluir, sempre que necessario, em seu Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orcamentarias, metas e proposi¢des especificas referentes a projetos integrados e regionais

desenvolvidos pelo CI/CENTRO do qual pretenda fazer parte o ente consorciado;

VI — responder solidariamente, no caso de extingdo do CI/CENTRO, pelas obrigagbes
remanescentes garantidas o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que
deram causa a obrigacao, até que haja decisao que indique os responsaveis pela obrigacéao.
Respondera, ainda, sempre que o CI/CENTRO nao detiver recursos suficientes para arcar
com as obrigagbes avengadas e/ou decorrentes de qualquer relagdo juridica licita

implementada pelo Consoércio; e

VII — compartilhar recursos e pessoal para a execugédo de servigos, programas, projetos,
atividades e agdes no ambito do CI/CENTRO.

TiTULO Il - DA ORGANIZAGAO E DAS COMPETENCIAS
CAPITULO | - DA ORGANIZAGAO

Art. 9° — O CI/CENTRO tem a seguinte organizagao:
| — Assembleia Geral;
Il — Conselho de Administragao;
Il — Conselho Fiscal;
IV — Diretoria Executiva;
V — Camaras Setoriais;
VI — Controle Interno.
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CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS
SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 — A Assembleia Geral é a instancia deliberativa maxima do CI/CENTRO, sendo
constituida exclusivamente pelos Chefes dos Poderes Executivos dos entes consorciados,

competindo-lhe:

| — examinar as contas referentes ao exercicio anterior e deliberar sobre sua aprovagéo até

a segunda quinzena de janeiro do exercicio subsequente;

Il — reunir-se ordinariamente uma vez a cada trés meses para examinar e deliberar sobre
matérias de sua competéncia e extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que

convocada na forma deste Estatuto;

[ll — eleger os membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal, sempre no

més de dezembro de cada ano, para mandato de um ano, sendo permitida a
recondugdo uma unica vez pelo mesmo periodo; (Redagao dada pela Resolugdo n°
22/2020).

llIF-A — Em anos de eleicdes municipais, a eleicdo dos membros do Conselho de
Administracédo e do Conselho Fiscal pela Assembleia Geral devera ser realizada em
data posterior a diplomagéao dos prefeitos municipais pela Justica Eleitoral; (Redagao
dada pela Resolucao n°® 22/2020).

[lI-B — Em anos de eleigbes municipais, sao elegiveis para o Conselho de Administragao
e para o Conselho Fiscal os prefeitos municipais eleitos e ja diplomados na data da
Assembleia Geral, sendo que tomardo posse a partir do primeiro dia util do ano

subsequente ao da eleigédo; (Redagao dada pela Resolugéo n° 22/2020).
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IV — destituir os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, se

necessario, a qualquer tempo;
V — deliberar sobre a suspensao e exclusédo de ente consorciado;

VI — deliberar sobre alienagao, arrendamento e locagcdo de bens moveis e imoveis do
CI/CENTRO;

VIl — deliberar sobre alteragbes deste Estatuto;
VIl — deliberar sobre o ingresso de novos entes consorciados ao CI/CENTRO;

IX — deliberar sobre o Planejamento/Plano Anual das Atividades, inclusive Marketing
Institucional e as Pegas Orgamentarias do exercicio seguinte, até o final da primeira

quinzena de setembro do exercicio em curso;

X — deliberar sobre a fixagado do valor comum da cota de rateio para o exercicio seguinte até
o final da primeira quinzena de novembro, tomando por base a Pegca Orgamentaria aprovada

nos termos do inciso IX;

XI — deliberar sobre mudanca de sede e criacdo de cAmara setorial;

XIl — deliberar sobre criagao e alteragao do Regimento Interno do CI/CENTRO;
XIII — deliberar sobre a extingdo do CI/CENTRO;

XIV — deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou urgentes que lhe
sejam declinadas pelo Conselho de Administragdo, sendo necessaria a maioria simples de
votos sempre que a matéria versar acerca de questdes pertinentes a estrutura, diretrizes,

metas, peca e execugao orgamentaria;

XV — deliberar sobre plano de cargos e salarios, atribuigdes administrativas, hierarquia,
avaliagao de eficiéncia, lotacédo e jornada de trabalho dos cargos do quadro de pessoal do
CI/CENTRO; e

XVI — Deliberar sobre os critérios para autorizar o CI/CENTRO a representar os entes

consorciados em assuntos de interesse comum perante outras esferas de governo.

§ 1° — para as deliberagcbes constantes dos incisos V, Xl e XIlI é necessario maioria de 2/3
(dois tercos) dos membros do CI/CENTRO em Assembleia Geral extraordinaria convocada
especificamente para tais fins, sendo as demais hipodteses deliberativas resolvidas por

maioria simples de votos.
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§ 2° — cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberacbes da Assembleia

Geral, estando condicionado tal direito a sua adimpléncia operacional e financeira.

§ 3° — A perda do mandato eletivo é causa de extingao automatica da condigdo de membro
da Assembleia Geral, devendo haver substituicdo automatica por quem lhe suceder no

mandato do ente consorciado.

Art. 11 — A Assembleia Geral ordinaria sera convocada e presidida pelo Presidente do
CI/CENTRO ou seu substituto legal, através de comunicagdo inequivoca que garanta a
ciéncia de todos os seus membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o

prazo minimo de sete (07) dias entre a ciéncia e a data da reunio.

Art. 12 — A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada e presidida pelo Presidente do
CI/CENTRO ou seu substituto legal, através de comunicagédo inequivoca que garanta a
ciéncia de todos os seus membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o

prazo minimo de dois dias Uteis entre a ciéncia e a data da reuniao.

§ 1° — A Assembleia Geral extraordinaria também podera ser convocada por um quinto de
seus membros, quando o Presidente do CI/CENTRO ou seu substituto ndo atender, no
prazo de dez (10) dias, a pedido de convocagado extraordinaria de ente consorciado

fundamentado e acompanhado da pauta do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral extraordinaria, cujas circunstancias excepcionais assim exigirem,
sera presidida pelo Presidente do Conselho Fiscal, inclusive nas situagdes previstas no art.
22 do Estatuto.

§ 3° — A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagcdo com a presenca de dois
tercos (2/3) dos membros do CI/CENTRO em dia com suas obrigagbes operacionais e
financeiras e em segunda e Ultima convocagéo trinta (30) minutos apds a primeira
convocagao com a presenga de qualquer numero de consorciados adimplentes, deliberando
por maioria simples de votos, ressalvadas as matérias que exigirem maioria qualificada e/ou

absoluta nos termos deste Estatuto.

§ 4° — O ente consorciado que nao estiver em dia com suas obrigagdes operacionais e

financeiras nao podera votar e nem ser votado.

SECAO Il - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
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Art. 13 - O Conselho de Administracdo é constituido pelo Presidente e Vice-Presidente do

CI/CENTRO e trés membros e suas deliberagdes serao executadas pela Diretoria Executiva.

§ 1° — Os membros do Conselho de Administracdo serdo escolhidos dentre os Chefes dos

Poderes Executivos dos entes consorciados, mediante eleicdo por maioria simples.

§ 2° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de um (01) ano, sendo

possivel somente uma reconducao por igual periodo.

§ 3° — A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automatica do mandato de membro
do Conselho de Administragao, hipétese em que assumira a fungdo aquele que assumir a

Chefia do Poder Executivo.

§ 4° - Sobrevindo impedimento legal ao exercicio da fungdo de Conselheiro por parte dos
Chefes dos Poderes Executivos, sera realizada nova eleigdo para o cargo que restar em

aberto, em Assembleia Geral.

§ 5° - Reunir-se-a o Conselho de Administragéo, ordinariamente uma vez a cada trinta (30)
dias para examinar e deliberar sobre matérias de sua competéncia e extraordinariamente, a

qualquer tempo, desde que convocado por, ao menos, um tergo (1/3) de seus membros.
Art. 14 — Compete ao Conselho de Administragao:

| — elaborar o Plano Anual de Metas e Atividades do CI/CENTRO para o exercicio seguinte
até a primeira quinzena de setembro do ano em curso, submetendo-o neste prazo a

aprovacao da Assembleia Geral,

Il — elaborar em conjunto com a Diretoria Executiva, a Pe¢ga Orgcamentaria do exercicio
seguinte até a primeira quinzena de setembro do ano em curso, submetendo-o neste prazo

a aprovacao da Assembleia Geral,

Il — planejar todas as acbes de natureza administrativa do CI/CENTRO, fiscalizando a

Diretoria Executiva na sua execuc¢ao;

IV — indicar e contratar, obedecidas as diretrizes da Assembleia Geral, na forma deste
Estatuto, o Coordenador Executivo, Assessor Juridico e Assessoria Juridica especializada
em carater complementar, bem como determinar as respectivas exoneragdes ou rescisao

contratual;

V — elaborar e propor alteragdes no quadro de pessoal do CI/CENTRO, fixando o numero,

as formas de provimento e padrao remuneratério dos empregados publicos, bem como os
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respectivos reajustes, por meio de resolugdo, obedecidas as diretrizes estabelecidas no

Plano de Cargos e Salarios;

VI — deliberar sobre a contratagcdo de pessoal por tempo determinado, de forma
emergencial, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos

termos da lei, nos seguintes casos:

a) atender as situagdes de calamidade publica;

b) combater surtos epidémicos;

c) atender outras situagdes de emergéncia que vierem a ocorrer;

d) atender situagdes, projetos, programas, atividades e agdes de relevante interesse publico,

aprovados pela Assembleia Geral;
VIl — deliberar sobre a celebragao de contrato de gestdo e/ou termo de parceria;

VIl — elaborar o Regimento Interno do CI/CENTRO em conjunto com a Diretoria Executiva,

submetendo tal proposicao a aprovagao da Assembleia Geral;

IX — requisitar a cedéncia de servidores dos entes consorciados, estabelecendo e fixando o

prazo de cedéncia;
X — propor a Assembleia Geral a alteragao deste Estatuto e do Regimento Interno;

XI — deliberar sobre a celebragdo de contrato de rateio e/ou de programa com os entes

consorciados;

XII — deliberar sobre a celebragao de protocolo de intengdes e contrato de consorcio publico

com futuros entes consorciados;

XIlI — deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa do CI/CENTRO néo

atribuida a competéncia da Assembleia Geral e nao elencadas neste artigo.
Art. 15 — Compete ao Presidente do CI/CENTRO:
| — convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho de Administracao;

Il — representar administrativa e judicialmente o CI/CENTRO, cabendo ao Vice-Presidente, e
demais membros do Conselho de Administragdo, nesta ordem, substitui-lo em seus

impedimentos.
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Il — movimentar em conjunto com o Tesoureiro, ou a quem tenha sido designado a funcao,

as contas bancarias e recursos do CI/CENTRO, podendo delegar total ou parcialmente a

sua competéncia ao Coordenador Executivo; (Redagao dada pela Resolugéo n° 29/2016.)

IV — expedir resolugbes da Assembleia Geral e do Conselho de Administracdo, para dar
forca normativa as decisbes estabelecidas nesses colegiados, publicando-as na imprensa
oficial, internet e ou jornal de grande circulagdo regional e quando seus efeitos declararem,

criarem, alterarem ou suprimirem direitos do CI/CENTRO ou de terceiros;

V — expedir portarias para dar forga normativa as decisbes monocraticas de sua
competéncia, publicando-as na imprensa oficial, internet e/ou jornal de grande circulagéo
regional quando seus efeitos declararem, criarem, alterarem ou suprimirem direitos do
CI/CENTRO ou de terceiros;

VI — expedir certiddes, declaracbes, passar recibos, receber citacdes e intimagdes, bem
como dar adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou

recebidos relativos a matérias administrativas do CI/CENTRO;

VIl — autenticar o livro de atas das reunides da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragao;

VIII — Delegar suas atribuicées para o Coordenador Executivo do Consdrcio, nas situagdes

que entender necessarias, devendo constar expressamente no ato as atribui¢cdes delegas.

Art. 16 — Compete ao Vice-Presidente do CI/CENTRO:

| — substituir e representar o Presidente em todas suas auséncias, impedimentos e sempre

que se fizer necessario;
Il — assessorar o Presidente e exercer as fungdes que lhe forem delegadas;

lll — assumir interinamente a Presidéncia do CI/CENTRO, no caso de vacancia, quando esta

ocorrer na segunda metade do mandato, exercendo-o até seu termo final;

IV — convocar Assembleia Extraordinaria em quinze (15) dias para eleicdo de novo

Presidente do CI/CENTRO, no caso de a vacancia ocorrer na primeira metade do mandato,
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quando o eleito presidira o consoércio até o termo final do mandato original, podendo, se

reeleito, ser reconduzido tdo somente para o0 mandato seguinte.
SEGAO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 — O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizatério interno do consorcio, responsavel por
examinar a conformidade das ac¢des do CI/CENTRO com a lei, seu Estatuto e Regimento

Interno, pronunciando-se na forma de parecer.

Art. 18 — O Conselho Fiscal € composto por cinco membros, sendo trés desses integrantes
da Assembleia Geral, um assessor juridico e um contador ambos advindos de entes
consorciados diversos entre si e nao advindos dos mesmos trés (3) Municipios ja

representados por seus Chefes do Poder Executivo.

Paragrafo unico — A presidéncia e Vice-Presidéncia do Conselho Fiscal é fungao exclusiva
de membro da Assembleia Geral, a qual elegera todos os membros do Conselho Fiscal
(Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Segundo Secretario e Vogal) para mandato de um

ano, sendo permitida a reconducéo por igual periodo.
Art. 19 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar a administracao financeira e patrimonial bem como os procedimentos contabeis
zelando pela legalidade e efetividade da gestdo, bem como ao fiel cumprimento dos
objetivos do CI/CENTRO;

Il — emitir parecer sobre o Plano Anual de Atividades, planejamento anual das Atividades,
inclusive Marketing Institucional, as Pegas Orgcamentarias, a serem submetidos a aprovagao

da Assembleia Geral;
Il — cooperar com a equipe de controle interno do CI/CENTRO;

IV — reunir-se-a trimestralmente para realizar os controles disciplinados no inciso |, exarando

parecer enderecado a Assembleia Geral sobre a gestao do trimestre anterior.

V - Emitir parecer acerca das demonstragcdes contabeis de cada exercicio a serem

submetidos para apreciagado na primeira Assembleia Geral Ordinaria do ano subsequente.

Art. 20 — O Conselho Fiscal, deliberando por maioria absoluta de seus membros e através
de seu Presidente, podera convocar extraordinariamente Assembleia Geral para dar-lhe

ciéncia de irregularidades nos atos de gestdo financeira, patrimonial, bem como os
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procedimentos contabeis do CI/CENTRO que exijam imediato enfrentamento em razéo da

gravidade da falha identificada.

SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21 — A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo do CI/CENTRO, constituida por:

| —um (01) Coordenador Executivo indicado e contratado pelo Conselho de Administragcao

para ocupar cargo de confianga nos termos do art. 62, Il e art. 499 da Consolidagao das Leis

do Trabalho (CLT) e sujeito ao regime juridico da aludida CLT;

I — Um (01) Supervisor Administrativo, com escolaridade de nivel superior, admitido
mediante concurso publico como empregado publico e sujeito o regime juridico da CLT,

cargo em extingdo. (Redagéao dada pela Resolugao n° 24/2018)

[l — cinco (05) Auxiliares Administrativos, com escolaridade de nivel médio, admitidos

mediante concurso publico como empregado publicos e sujeitos ao regime juridico da CLT.

§ 1° — E requisito indispensavel para assungéo do cargo de Coordenador Executivo que o

indicado possua experiéncia em gestao publica.

§ 2° — No caso de haver mais de um indicado ao cargo de Coordenador Executivo, a

escolha sera mediante votagao por maioria absoluta do Conselho de Administracéo.

§ 3° — Respeitadas as legislacdes dos entes consorciados € mediante a celebragdo de
convénio ou contrato de programa qualquer ente consorciado podera disponibilizar recursos
materiais e humanos para serem utilizados em projetos, programas, atividades e agbes do
CI/CENTRO.

§ 4° - Em concordancia com deliberacdo do Conselho de Administragdo a Diretoria
Executiva pode contratar pessoal por tempo determinado para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, consoante disposto no inciso VI do artigo 14.
Art. 22 — Compete a Diretoria Executiva sob o comando do Coordenador Executivo:

| — Promover a execugdo das deliberacbes da Assembleia Geral e do Conselho de

Administragao;
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Il — Assessorar o conselho de administracdo na formulagcao e execugao do Plano Anual de
Atividades e da Pega Orgamentaria que serdo submetidos a apreciacdo da Assembleia

Geral;

[l — Auxiliar na elaboracéo e execucédo do Planejamento Anual das atividades, inclusive de

Marketing Institucional;

IV — Planejar, coordenar e promover a execug¢ao da politica sempre em concordancia com
as necessidades apresentadas pelos demais setores, a politica de informatica dos

procedimentos administrativos do CI/CENTRO;

V — Coordenar a elaboragdo da prestagcao de contas de auxilios e subvengdes concedidos
ao consorcio, submetendo a aprovacdao do Conselho de Administracido e a Assembleia

Geral;

VI — Promover, anualmente, a publicagdo do balango do CI/CENTRO, em jornal de

circulacédo nos entes consorciados e internet;

VII — Planejar, coordenar, controlar e promover a execu¢ao dos procedimentos licitatérios do
CI/CENTRO para compra de bens, prestacdo de servicos e realizagdo de obras em

conformidade com as legislagbes pertinentes a matéria;

VIII — Planejar, coordenar, controlar e promover a execu¢do dos procedimentos de
arrecadagao de receita e realizagdo de despesa do CI/CENTRO, juntamente com o
Contador responsavel, ou quem por este designado, respeitando as normas de

administracao publica e os limites e dotagdes do orgamento do CI/CENTRO;

IX — Movimentar, mediante expressa delegacdo de competéncia e em conjunto com o
Presidente do CI/CENTRO e/ou o Tesoureiro, as contas bancarias e investimentos

financeiros do consoércio;

X — Providenciar as convocagdes, pautas e locais das reunides da Assembleia Geral e do

Conselho de Administracao, bem como a lavratura de atas;

XI — Executar as atividades e atos que lhe forem expressamente delegados pelo presidente

do consoércio.

XIl - Promover todos os demais atos administrativos necessarios ao normal funcionamento

do CI/CENTRO, conforme diretrizes do Conselho de Administragdo e Assembleia Geral,
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aplicando os principios de gestdao por resultados e submetendo-se aos principios

constitucionais norteadores da Administragcao Publica.
XIII — Assessorar os Secretarios de Saude nas agdes pertinentes ao Consorcio.
XIV- Assessorar as Camaras Setoriais existentes no Consércio.

Paragrafo unico - As contas bancarias e investimentos financeiros do consércio somente
podem ser movimentadas seguindo as normas aplicaveis de direito financeiro e orgamento

publico.

SEGAO V — DO CONTROLE INTERNO

Art. 23 — O Sistema de Controle Interno sera exercido em todas as instancias e 6rgaos do
Cl/Centro. Como 6rgao central desse sistema, é constituida a comissdo de controle interno
composta por, no minimo (03) trés e, no maximo (05) cinco membros, com experiéncia em
controle interno, oriundos dos municipios participantes indicados pelos Prefeitos Municipais

em Assembleia Geral.

§1° - Os membros da comissao de controle interno deverao ter curso superior completo,

preferencialmente nas areas de contabilidade, administragao ou direito.

§2° - A comissao de controle interno sera presidida por um de seus membros, eleitos para

mandato de um ano apos apreciacio das contas do exercicio anterior.

§3° - Na mesma ocasidao e condi¢cdes do paragrafo anterior, serdo escolhidos o Vice-

Presidente e o Secretario do Controle Interno.

§4° - Os membros da comissdo de Controle Interno poderdo ser renovados anualmente,

permitida a sua permanéncia.
Art. 24 — Compete a comissao de Controle Interno:

| — Realizar a fiscalizagdo contabil, orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional do

CI/CENTRO, tendo em vista os principios que rege a administragido publica;
Il - Revisar, examinar e analisar documentos, processos, pegas contabeis e relatorios;
[l — Propor normas, instrugbes a serem implementadas no Cl/Centro;
IV — Prestar assessoria quando requisitado;
V — Emitir parecer sobre a proposta de alteragdo do presente Estatuto;
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VI — Eleger seu Presidente, Vice-Presidente, Secretario e 2° Secretario;

VIl — Encaminhar semestralmente aos Secretarios Municipais das areas de atuacado do
consorcio e aos presidentes dos Conselhos Municipais que interagirem com o CI/CENTRO
ou seus representantes a prestacdo de contas do consércio no prazo de até sessenta dias

do encerramento do semestre anterior.
SEQAO VI - DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 25 — Fica criado o quadro de cargos e empregos publicos abaixo, sujeito ao regime
juridico da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), conforme preceitua o art. 4°, inc. 1X, da
Lei n.° 11.107/05: (Alterado pela Resolugéo n.° 44/2013)

o G I T I Padia
Cargos Vagas Horaria | Escolaridade cargo Remuneratorio
Cargo de
01 40h A
. {€Cart-62;
- inc. lle 499
daCLH
Contador o4 40h Ensino Emprege B
Superior Puablico(EP)
Assessor 01 40h/ Ensino Emprego
Juridico 20h Superior Pablico(EP) B
Supervisor
Administrati o4 40h o c
vo Superior- Publico(EP)
Oficial 04 40h Ensino Emprego c
Administrati Superior Publico(EP)
vo
Fesoureiro 01 40h Ensino Emprego b
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Al _
L 05 4ok Ensino Emprego E
Administrati Médi Pablico{EP)
vo
Auxiliar-de Publico (EP)
i o4 40h F
Servigos Fundamental elou
Gerais
irizad
Carga | Grau——de | Tipo———de | Padrdo
: Horaria | Escolaridade | cargo Remuneratério
Cargo  de
: 0t 40h A
_ ) {CC art. 62,
Executh ine—H—-e—499
da-GEhH
Ensine Emprege
GContader 64 46h o B
Superior Puablico{EP)
Assessor o1 40h/ Ensino Emprege
Juridieo 26h Superior Puablico{EP) B
Supery 04 40k | _ Pres =
Administrativo Superior PuabliceH{EP)
Oficial 01 40h Ensino Emprego G
Administrativo Superior PuabliceH{EP)
Tesoureiro 01 40h Ensino Emprego G
. . Publico-(ER)
Al Erprege
05 46h Ensino-Médio B

CNPJ: 94.446.804/0001-62 — Fone: (55) 3221-7441 — Fax: (55) 3222-8818
Endereco: Rua Lamartine Souza, 68 — N. S. de Lourdes - CEP: 97050-282 — Santa Maria — RS
E-mail: administracao@circ.com.br - site: www.circ.com.br
17




D CIR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO

(ot . g Care | RS CENTRO DO ESTADO/RS — CI/CENTRO
Auxiliar——de ) Pabli EP)
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.
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=HoHo—REtHo0—-
Cureo ade
P outrsO S
TAcenico am
HeCHhico ch e
9_1_ 4g_h hahilite ocomo D
; | ' -I- I I TVt CUTTTU , .
TAcnico am ( }
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A H| d H Puhl (ED)
Abxiar—eel) | 40k Ensino ;g;:co EP) E

Servigos-Gerais Fundamental rizad

(Redacédo dada pela Resolugdo n°® 24/201)

Art. 25. Fica criado o quadro de cargos e empregos publicos abaixo, sujeito ao regime juridico da

Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), conforme preceitua o art. 42, inciso IX, da Lei n® 11.107/05:

Caraos Vagas Carga Grau de[Tipo delPadrao
9 9 Horaria |Escolaridade |cargo Remuneratério
Cargo de
Confianca
coordenador 1y 40h i (CC art. 62, A
xecutivo .
inc. 1l e 499
da CLT)
Contador 01 40h Ensino Emprego B
Superior Publico (EP)
Assessor Ensino Emprego
Juridico 01 A0h/ 20 Superior Publico (EP) B
Emprego
Supgr\_/lsor_ 01 40h Ensmg Publico (EP), c
Administrativo Superior cargo em
extingao.
Oficial 01 40h Ensino Emprego C
Administrativo Superior Publico (EP)
Auxiliar . ... |Emprego
Administrativo |02 A0h Ensino Medio 5 lico (EP) D
Ensino médio ¢
Téonico oMy lon  habiite  comaETPrede b
Contabilidade Técni Publico (EP)
écnico em
Contabilidade
Emprego
Auxiliar  de| Ensino Publico (EP)
Servicos Gerais 01 A0h Fundamental |e/ou E
terceirizado
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(Redagao dada pela Resolugao n°® 08/2019)
§ 1° — Obedecidas as diretrizes da Assembleia Geral, mediante resolugdo do Conselho de
Administracdo poderéo ser criados novos cargos e vagas de acordo com as necessidades
do CI/CENTRO.

§ 2° — O agente politico e o empregado que se afastar da sede do CI/CENTRO por
necessidade do servigo fara jus a percepcao de diarias para cobrir despesas de
hospedagem, locomogédo urbana e alimentagcdo nos termos do Regimento Interno do

CI/CENTRO, no valor estabelecido em resolugao especifica do Conselho de Administragao.

§ 3° — Conceder-se-a indenizagao de transporte e pedagio ao agente politico e ao servidor
cedido/empregado, na forma que dispuser os Regimentos Internos do CI/CENTRO, que
utilizar meio préprio de locomogao ou taxi para a realizacdo de servigcos externos eOu

viagem.

§ 4° — Obedecidas as diretrizes da Assembleia Geral, os valores dos diversos padrbes
remuneratorios do quadro de pessoal do CI/CENTRO seréo fixados e reajustados mediante

resolugdo do Conselho de Administragao.

§ 5° - Todos os cargos do quadro de pessoal do CI/CENTRO poderao ser preenchidos por
servidor cedido de municipio consorciado devidamente habilitado para a fungéo, o qual fara
jus a percepcao de adicional ou gratificagdo estabelecida por resolugdo do Conselho de
Administracdo; quando a ocupagao do cargo for permanente, sera aditada ao contrato de

consorcio publico.

§ 6° - O cargo de auxiliar de servigcos gerais podera ser terceirizado, com carga horaria a ser
definida mediante resolugdo do Conselho de Administragdo, observada a necessidade do

servigo.

§ 7° - O CI/CENTRO possuira um Assessor Juridico e podera terceirizar assessoria juridica
em carater complementar, a empresa de notdrio saber juridico, na forma do que dispde o

art. 14, inciso |1V do Estatuto.

§ 8° - O assessor Juridico podera, por conveniéncia do servigo, definida por resolugdo do
Conselho de Administragao, ser concursado para o cumprimento de 20h ou 40h junto ao
CI/CENTRO, percebendo os rendimentos proporcionais no caso de 20 horas, sendo eles de
50% do padréo B.
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§ 9° - O Plano de cargos, carreira e vencimentos dos empregados publicos do Cl/Centro

encontra-se disposto em Resolucéo. (Incluido pela Resolugao n.° 44/2013)

Art. 26 — Os entes consorciados poderao ceder servidores ao CI/CENTRO, na forma e

condi¢des da legislagdo de cada um.

§1° — Os servidores cedidos permanecerdao no seu regime originario, somente lhe sendo
concedido adicionais ou gratificagbes nos termos e valores previstos no contrato de

consorcio publico.

§ 2° — O pagamento de adicionais ou gratificagbes na forma prevista no § 1° deste artigo
ndao configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragdao de

responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

§ 3° — Na hipotese de o ente consorciado assumir o 6nus da cessédo do servidor, tais
pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis para operar compensagao

com obrigacdes previstas no contrato de rateio.

SECAO VIl - DAS CAMARAS SETORIAIS

Art. 27 — O CI/CENTRO é multifuncional, possuindo Camaras Setoriais diretamente
subordinadas ao Conselho de Administracdo que desenvolverdao politicas publicas

especificas de interesse comum aos entes consorciados.

§ 1° — O ente consorciado participara da(s) Camara(s) Setorial (is) de seu interesse através
da indicagao de um secretario municipal e de um servidor efetivo da mesma secretaria
municipal, cujas atividades tenham pertinéncia com os objetivos especificos da Camara

Setorial escolhida.

§ 2° — As Camaras Setoriais serao criadas, alteradas e extintas por resolugdo da Assembleia
Geral que, dentre outros requisitos julgados importantes pelo Conselho de Administracéo,
Ihe atribuird nome, estrutura, fungdes especificas, autorizagao para gestdo associada, prazo
de duracao e forma de elei¢ao e periodo de gestdo de seu coordenador que sera secretario

municipal.

§ 3° — A autorizagao para gestao associada de servigos publicos aprovada em Assembleia

Geral devera conter os seguintes requisitos:

| — as competéncias cujo exercicio se transferiu ao consércio;
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Il — os servigos publicos objeto da gestdo associada e a area em que serao prestados;

Il — a autorizagdo para licitar ou outorgar concessado, permissdo ou autorizacdo da

prestacdo de servicos;

IV — as condigbes a que deve obedecer ao contrato de programa, no caso de a gestéo
associada envolver também a prestacéo de servigos por 6rgao ou entidade de um dos entes

da Federagao consorciados; e

V — os critérios técnicos para calculo de valor das tarifas e de outros precos publicos, bem

como para seu reajuste ou revisao.
Art. 28 — S0 objetivos gerais das Camaras Setoriais:

| — elaborar metas e objetivos especificos a serem alcangados em sua area especifica de

atuacao;

Il — planejar, coordenar e executar programas, projetos e atividades pertinentes aos seus

objetivos especificos;

[ll — auxiliar o Conselho de Administragédo no planejamento, coordenagéo e execugao das

politicas publicas implementadas pelo CI/CENTRO;

IV — propor a contratagdo de consultores, especialistas para realizacdo de estudos técnicos
ligados aos objetivos especificos da Camara Setorial, quando a complexidade da matéria

assim exigir;

V — propor a celebracdo de convénios com estabelecimentos de ensino superior e outras
entidades publicas; termo de parceria com organizagbes da sociedade civil de interesse
publico; e contratos de gestdo com organizagdes sociais (Leis n® 9.790/99, Lei n® 9.637/98
respectivamente, bem como demais legislacbes que venham a regular estas matérias),
tendo em vista 0 aumento da eficacia da politica publica desenvolvida naquela Camara

Setorial;

Paragrafo unico — Cada Camara Setorial reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario por convocac¢ao do Conselho de Administragao

com antecedéncia minima de trés dias uteis.

Art. 29 — Compete ao Coordenador da Camara Setorial:

| — Coordenar as reunides da Camara Setorial;

Il — planejar, coordenar e fiscalizar as atividades da Camara Setorial;
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Il — encaminhar mensalmente, mediante relatério, as decisbes e deliberagdes de cada
Camara Setorial especifica ao Conselho de Administragdo a fim de que este analise,
delibere e proceda a efetivacao das diretrizes apontadas pelas Camaras Setoriais, levando-

as a apreciagao da Assembleia Geral quando necessario; e

IV - apresentar relatério anual das atividades desenvolvidas pela Camara Setorial ao
Conselho de Administracao e a Assembleia Geral, que contemple as metas estabelecidas
para o exercicio e resultados alcangados, abordando os aspectos positivos e negativos das
agdes implementadas, dados estatisticos e solucbes adotadas para os problemas

encontrados.

TITULO IV — DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
CAPIiTULO I - DO PATRIMONIO
Art. 30 — O patrimdnio do CI/CENTRO sera constituido:
| — pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo; e

Il — os bens e direitos que Ihe forem doados por entidades publicas, privadas e por

particulares.

CAPITULO Il - DOS RECURSOS FINANCEIROS
SEGAO | - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 31 — Constituem recursos financeiros do CI/CENTRO:
| — o0 depdsito da cota de ingresso paga por novo ente consorciado ao CI/CENTRO;
Il — o pagamento mensal da cota de rateio dos entes consorciados;

lll — os recursos provenientes de convénios, contribuicdes, doacgdes, auxilios e subvengdes

concedidos por entes federativos ndo consorciados;

IV — receitas decorrentes de tarifas e outras espécies de precos publicos cobrados pelo

CI/CENTRO em razao da prestacao de servigos;
V — saldos do exercicio anterior;
VI — o produto de alienagao de seus bens;
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VII — o produto de operagdes de crédito; e
VIII - os rendimentos resultantes de aplicagao financeira.

Paragrafo unico — A contratagdo de operacgao de crédito por parte do CI/CENTRO se sujeita

aos limites e condigbes préprios estabelecidos pelo Senado Federal, de acordo com o

disposto no art. 52, inciso VII, da Constituicdo Federal bem como na Lei Complementar n°.
101/2000.

SEGAO Il - DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 32 — Os entes consorciados somente repassarao recursos financeiros ao consorcio

publico mediante contrato de rateio.

§ 1° — O contrato de rateio deve ser formalizado em cada exercicio financeiro, com
observancia da legislagdo orgamentaria e financeira do ente consorciado contratante e
depende da previsdo de recursos orgcamentarios que suportem o pagamento das obrigagdes

contratadas.

§ 2° — Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10, inciso

XV, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e

prévia dotagdo orgamentaria ou sem observar as formalidades previstas em lei.

§ 3° — As clausulas do contrato de rateio ndo poderéo conter disposi¢ao tendente a afastar
ou dificultar a fiscalizacao exercida pelos 6érgaos de controle interno e externo ou pela

sociedade civil.

§ 4° — Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consorcio publico, sdo

partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagbes previstas no contrato de rateio.

Art. 33 — O ente consorciado que realizar restricdo de despesas, de empenhos, de
movimentagao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro,
devera informa-la ao consorcio publico, mediante notificagdo escrita. Devera, ainda, apontar
as medidas que tomou para regularizar a situagdo, de modo a garantir a contribuigdo

prevista no contrato de rateio.

Paragrafo unico - A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir obrigagcéo
orcamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o CI/CENTRO a adotar

medidas para adaptar a execugao orgamentaria e financeira aos novos limites, bem como
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proceder as medidas de regularizacdo da situacdo do ente inadimplente sob pena de

suspensao e, ao final, exclusdo do CI/CENTRO.

Art. 34 — E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio,
inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de

despesas ndo previstas no orgamento.

Art. 35 — O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior ao de vigéncia das
dotagBes que o suportam, com exce¢ao dos que tenham por objeto exclusivamente projetos

consistentes em programas e a¢des contemplados em plano plurianual.

Art. 36 — Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n?

10, de 4 de maio de 2000, o CI/CENTRO deve fornecer as informacgbes financeiras

necessarias para que sejam consolidadas, as despesas realizadas com o0s recursos
entregues em virtude de contrato de rateio, de forma a que possam ser contabilizadas nas
contas de cada ente consorciado na conformidade dos elementos econémicos e das

atividades ou projetos atendidos.

TiTULO V — DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 37 — Os entes consorciados poderdo autorizar o CI/CENTRO a realizar a gestéao
associada de qualquer servigo publico remunerado ou ndo pelo usuario, desde que a
referida gestdo seja previamente aprovada pela Assembleia Geral por ocasiao da criagéo de

Camara Setorial.

Paragrafo unico — A autorizagéo para gestdo associada de servigos publicos aprovada em

Assembleia Geral devera conter os seguintes requisitos:
| — as competéncias cujo exercicio se transferiu ao consorcio;
Il — os servigos publicos objeto da gestdo associada e a area em que serao prestados;

Il — a autorizagdo para licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizacdo da

prestacao de servicos;

IV — as condigbes a que deve obedecer ao contrato de programa, no caso de a gestido
associada envolver também a prestacéo de servigos por 6rgao ou entidade de um dos entes

consorciados; e
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V — os critérios técnicos para calculo de valor das tarifas e de outros precos publicos, bem

Como para seu reajuste ou revisao.

CAPITULO | - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 38 — Deverao ser constituidas e reguladas por contrato de programa, como condi¢ao de
sua validade, as obrigacbes contraidas por entes consorciados, inclusive entidades de sua
administracdo indireta, que tenham por objeto a prestagdo de servigos por meio de gestédo
associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens

necessarios a continuidade dos servicos transferidos ao CI/CENTRO.

§1° — Constitui ato de improbidade administrativa, celebrar contrato ou outro instrumento
que tenha por objeto a prestagdo de servigos publicos por meio de cooperagao federativa
sem a celebracdo de contrato de programa, ou sem que sejam observadas outras
formalidades previstas em lei, nos termos do disposto no art. 10, inciso XIV, da Lei no 8.429,
de 1992.

§2° — A celebragao dos contratos de programas obedecera as exigéncias estabelecidas nos
artigos 30 a 35 do Decreto n® 6.017/07.

§3° - O contrato de programa podera autorizar o consorcio a emitir documentos de cobranga
e a exercer atividades de arrecadacao de tarifas e outros pregos publicos pelos servigcos

publicos prestados pelo proprio consoércio ou pelos entes consorciados.
CAPITULO Il - DO CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE PARCERIA

Art. 39 — O CI/CENTRO, visando ao atendimento de sua finalidade e objetivos, podera
celebrar contrato de gestdo ou termo de parceria desde que atendidas as seguintes

condigdes:
| — esteja autorizado por resolugao da Assembleia Geral; e

Il — obedeca a legislagcéo pertinente, em especial as Leis Federais n° 9.637, de 15 de maio
de 1998 (Organizagdes Sociais) e 9.790, de 23 de marco de 1999 (OSCIP).
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CAPITULO Iil - DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERAGAO E EXTINCAO
SEGAO | - DA RETIRADA

Art. 40 — A retirada do ente consorciado do CI/CENTRO dependera de ato formal de seu

representante na Assembleia Geral, nos termos do contrato de consércio publico.

§1° — A retirada nao prejudicara as obrigacoes ja constituidas entre o consorciado que se

retira e o consércio publico e/ou demais entes consorciados.

§2° — Aretirada de ente consorciado dependera de aprovagédo da Assembleia Geral e devera
ser aprovada mediante lei por todos os entes consorciados, na forma do que dispde o art. 29
do Decreto 6.017/07.

SEGCAO Il - DA EXCLUSAO
Art. 41 — A exclusado de ente consorciado s6 € admissivel havendo justa causa.

§ 1° — Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, € justa causa para
fins de exclusdo do CI/CENTRO:

| — a ndo inclusdo em lei orcamentaria ou em créditos adicionais, pelo ente consorciado, de
dotacgbes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do consorcio

publico, prevé-se devam ser assumidas por meio de contrato de rateio;

Il — a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a noventa (90) dias, dos valores

referentes ao contrato de rateio ou outro que houver sido descumprido;

Il — subscricdo, sem autorizagdo dos demais consorciados, em protocolo de intengdes para
constituicado de outro consércio com finalidades, a juizo da maioria da Assembleia geral,

iguais, assemelhadas ou incompativeis com as do CI/CENTRO.

§ 2° — A exclusao prevista no § 1° deste artigo somente ocorrera apds prévia suspensao por

sessenta (60) dias, periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§ 3° — Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e ndo pagos no prazo de
trinta (30) dias a contar da data de exclusao serao objeto de agao de execugao que tera por

titulo extrajudicial o contrato de rateio ou outro que houver sido descumprido.

Art. 42 — A exclusao de consorciado exige processo administrativo onde Ihe seja assegurado

o direito a ampla defesa e ao contraditério.
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SEGAO IIl - DA ALTERAGAO E EXTINCAO

Art. 43 — A alteracao ou extingdo do CI/CENTRO dependera de instrumento aprovado pela

Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.
§1° — Em caso de extincao:

| — os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos
publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico serdo atribuidos aos

titulares dos respectivos servicos;

Il — até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagcdo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantidos o

direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagéo.

§ 2° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao CI/CENTRO retornara aos seus o6rgaos de
origem e os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos de

trabalho com o consorcio.

TITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44, Em atencdo aos principios da publicidade e da economicidade o Cl/Centro

estabelece como imprensa oficial o Mural de Avisos e Publicagdes, o site institucional na
rede mundial de computadores — internet — e o Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande
do Sul, mantido pela Federacdo das Associagdes de Municipios do Rio Grande do sul —
FAMURS; publicando nos mesmos todas as decisdes que digam respeito a terceiros e as de
natureza orgamentaria, financeira ou contratual, inclusive as relativas a admissdo de
pessoal, bem como permitira que o pubico tenha acesso as suas reunidbes e aos
documentos que produzir, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e

motivada decisdo. (NR)
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Paragrafo Unico. Quando houver disposigdo e previsdo expressa em lei, contrato ou
convénio, assim exigindo, o ato administrativo devera ser publicado nos Diarios Oficiais: do
Estado ou da Unido e/ou em jornal de circulacdo regional.” (AC) (Redacdo dada pela
Resolugéo n° 04/2019)

Art. 45 — O ingresso de ente da Federagdao ndo mencionado no protocolo de intengbes como
possivel integrante do CI/CENTRO dependera de alteragdo do contrato de consorcio

publico.

Art. 46 — Nas hipoteses de criagao, fusao, incorporagao ou desmembramento que atinjam
entes consorciados ou subscritores de protocolo de intengdes, os novos entes da Federagao

serdo automaticamente tidos como consorciados ou subscritores.

Art. 47 — O Regimento Interno disciplinara o exercicio do poder disciplinar e regulamentar do
quadro de pessoal do CI/CENTRO.

Art. 48 — Resolugcdo da Assembleia Geral sobre plano de cargos e salarios disciplinara
detalhadamente as atribuicbes administrativas, hierarquia, avaliacdo de eficiéncia, lotacao,

jornada de trabalho dos cargos do quadro de pessoal do CI/CENTRO.

Art. 49 — Este Estatuto somente produzira seus efeitos depois que for publicado na imprensa

oficial, na forma do que dispde o artigo 44 do presente estatuto.

Paragrafo unico — A publicagao deste Estatuto podera dar-se de forma resumida, desde que
a publicacdo indique o local e o sitio da rede mundial de computadores — Internet — em que

se podera obter seu texto integral.

Art. 50 — Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagbes do
CI/CENTRO.

Paragrafo unico — O Presidente do CI/CENTRO respondera pessoalmente pelas obrigagbes
por ele contraidas caso pratique atos contrarios a lei, ao Estatuto ou a decisdao da

Assembleia Geral.
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Este Estatuto entrara em vigor, apds sua publicagdo na imprensa oficial, na forma

que dispde o seu art. 44.

Santa Maria - RS, 04 de setembro de 2019.

MATIONE SONEGO
Presidente do CI/CENTRO
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DO CI/CENTRO
Cargos Vagas Carga  Grau deTi o de car oPadréo
g 9 Horaria |Escolaridade P 9% Remuneratério
Cargo de
Coordenador Confianga (CC|
Executivo 01 Aoh ) art. 62, inc. Il e A
499 da CLT)
Contador 01 40h Ensino Emprego B
Superior Publico (EP)
Assessor Ensino Emprego
Juridico 01 A0n/ 20h Superior Publico (EP) B
Emprego
Supgr\_/lsor_ 01 40h Ensmg Publico (EP), c
Administrativo Superior cargo em
extingcéo.
Oficial 01 40h Ensino Emprego C
Administrativo Superior Publico (EP)
Auxiliar . .. |Emprego
Administrativo  [°° d0h [Ensino Medio |5lico (EP) D
Ensino médio €
Contabilidade Técni Publico (EP)
écnico em
Contabilidade
Emprego
Auxiliar  de Ensino Publico (EP)
Servicos Gerais 01 0h Fundamental |e/ou E
terceirizado

(Redacgao dada pela Resolugao n° 08/2019)

CNPJ: 94.446.804/0001-62 — Fone: (55) 3221-7441 — Fax: (55) 3222-8818

Endereco: Rua Lamartine Souza, 68 — N. S. de Lourdes -

CEP: 97050-282 — Santa Maria — RS

E-mail: administracao@circ.com.br - site: www.circ.com.br

31




D CIR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO

ot s CENTRO DO ESTADO/RS - CI/CENTRO

ANEXO -1I

REQUISITOS, FORMA DE PROVIMENTO E ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO
CI/CENTRO

CATEGORIA FUNCIONAL.: Contador
PADRAO REMUNERATORIO: B
NUMERO DE CARGOS: 01
CONDI(;OES DE TRABALHO:
Horario: 40 horas semanais;

« Frequéncia a cursos de especializagdo e qualificagcdo, atendimento ao publico em
geral.

+ O exercicio do emprego publico podera determinar viagens e quando solicitado,
mediante autorizagao, dirigir veiculo do Consoércio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
* Instrugéo: Nivel Superior em Ciéncias Contabeis

+ Habilitagdo Funcional: habilitagdo legal para o exercicio
+ |dade: Minima de 18 e inferior a 75 anos

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso publico pelo regime da CLT

SINTESE DOS DEVERES: Ser responsavel por servico de contabilidade ou executar
fungbes contabeis de certa complexidade no Consorcio Intermunicipal da Regiao Centro do
Estado do RS.

ATRIBUIGOES: Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade,
escriturar ou orientar a escrituragdo de livros contabeis de ordem cronoldgica e sistematica;
fazer revisdo de balangos; efetuar pericias contabeis, fazer levantamentos e organizar
balangos patrimoniais e financeiros; participar de trabalhos de tomadas de contas dos
responsaveis por bens e valores do Consorcio Intermunicipal da Regido Centro; orientar e
coordenar os trabalhos de contabilidade; assinar balangos e balancetes; preparar relatérios
informativos sobre a situacdo financeira e patrimonial do Cl/Centro; orientar, do ponto de
vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Cl/Centro, integrar os grupos
operacionais; contabilidade privada e executar outras tarefas correlatas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Assessor Juridico
PADRAO REMUNERATORIO: B
N° DE CARGOS: 1
CONDICOES DE TRABALHO:
e Horario: Periodo de 40/20 horas semanais;

* Frequéncia a cursos de especializagao e qualificagado, atendimento ao publico em
geral.
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* O exercicio do emprego publico podera determinar viagens e quando solicitado,
mediante autorizagao, dirigir veiculo do Consoércio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
* Instrucao: Nivel Superior em Direito

« Habilitagdo Funcional: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de
Advogado (a)

« |dade: Minima de 18 e inferior a 75 anos

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso publico pelo regime da CLT

SINTESE DOS DEVERES: Assessoria Juridica para o Consoércio Intermunicipal da Regigo
Centro — Cl/Centro, na esfera administrativa, judicial e extrajudicial e defesa de direitos e
interesses do Consorcio.

ATRIBUICOES: Acompanhamento administrativo, judicial e extrajudicial na defesa dos
interesses do Consorcio; acompanhar processos administrativos em geral, processos
licitatorios. Atuar em qualquer foro ou instadncia em todas as areas (Civel, Trabalhista,
Tributaria, Constitucional, Administrativo, Penal e Processuais), em nome do Consorcio, nos
feitos em que ele seja parte, autor, réu, assistente ou oponente; efetuar a cobranga judicial
de dividas; Acompanhamento e defesa junto ao Tribunal de Contas do Estado (TCE); emitir
pareceres; responder consultas sobre interpretagbes de textos legais de interesse do
Consorcio; examinar atos normativos; estudar e minutar contratos, termos de compromisso
e responsabilidade, convénios, e outros atos; elaborar informagbées em Mandados de
Seguranga, emitir informacbes, pareceres e pronunciamentos no ambito administrativo
sobre questdes de cunho juridico; proceder a estudos e pesquisas na legislacdo, na
jurisprudéncia e na doutrina com vistas a instrugdo e qualquer expediente administrativo que
verse sobre matéria juridica; atuar na prevengao de situagdes para subsidiar a defesa dos
interesses do Consorcio, em juizo ou fora dele.

CATEGORIA FUNCIONAL: Supervisor Administrativo, cargo em extingao.
PADRAO DE VENCIMENTO: C
N° DE CARGOS: 01

CONDICOES DE TRABALHO
¢ Horario: 40 horas semanais

* Frequéncia a cursos de especializacao e qualificagcao, atendimento ao publico em
geral.

* O exercicio do emprego publico podera determinar viagens e quando solicitado,
mediante autorizagao, dirigir veiculo do Consoércio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
» Escolaridade: Curso superior completo em administragdo, ciéncias contabeis ou
Direito.
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» Habilitagao funcional: Experiéncia comprovada em computagao — Excel, Word.
« Idade: Superior a 18 e inferior a 75 anos.
FORMA DE PROVIMENTO: Concurso publico pelo regime da CLT.

SINTESE DOS DEVERES: Assessoramento administrativo ao Coordenador Executivo na
gestao das atividades operacionais e administrativas do Consércio Publico.

ATRIBUICOES: Coordenar as atividades desenvolvidas pela equipe técnico — administrativa
do Cl/Centro, supervisionando as atribuicbes das areas e seus respectivos servidores;
controlar a frequéncia e horarios de todos os servidores que trabalham nos setores sob sua
supervisao; promover entendimentos e harmonia entre os departamentos do CI/CENTRO,
para o pleno desenvolvimento das atividades e prestacdo de servicos aos Municipios
Consorciados; receber, conferir, analisar e entregar todos os documentos, processos e
prestagbes de contas, mediante recibo préprio, afetos a sua area de atuagao; sugerir ao
coordenador executivo alteragdes funcionais nos departamentos, visando maior eficiéncia e
eficacia nas atividades, bem como propor atividades conjuntas visando atender demandas
extraordinarias e/ou complexas; participar de reunides periddicas junto ao Coordenador
Executivo, Presidente e demais setores ou 6rgaos, sempre que solicitado; indicar servidores
afetos a sua area de atuacdo para fazerem cursos de aperfeicoamento; verificar se os
veiculos do Cl/Centro estdo passando pelas manutengcbes necessarias e, caso contrario,
providencia-las; controlar as autorizagdes para condugdo de veiculos oficiais pelos
empregados afetos a sua area de atuagdo; encaminhar ao Coordenador Executivo as
opgOes dos servidores afetos a sua area de atuagao para elaboracido da escala de férias
anuais; sugerir ao Coordenador Executivo agdes, planos e programas com objetivo de
melhor desenvolver as atividades de sua area de atuacdo; assessor o Coordenador
executivo, bem como representa-lo em suas auséncias; acompanhar o cumprimento das
resolugdes emitidas pelo Presidente do Cl/Centro; prestar informagdes necessarias ao
desempenho das atividades da Comissdo de Controle Interno; propor a abertura de
processos administrativos; Examinar processos; redigir informacdes e expedientes
administrativos; realizar ou orientar pesquisas de precos para aquisicdo de bens, servicos e
realizacdo de obras mediante licitagdo, efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservagdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os
registros de estoques de materiais do Consorcio Publico; fazer ou orientar levantamentos de
bens patrimoniais; realizar trabalhos de digitagao; conferir e rubricar livros; participar das
comissdes de licitagcbes, patrimbénios e outras que por ventura vierem a ser implantadas
junto ao Consércio; desempenhar outras atividades correlatas.

CATEGORIA FUNCIONAL.: Oficial Administrativo
PADRAO DE VENCIMENTO: C
N° DE CARGOS: 01
CONDICOES DE TRABALHO
¢ Horario: 40 horas semanais

« Qutras: viagens, frequéncia a cursos de especializagéo e qualificagédo, atendimento
ao publico em geral.

* O exercicio do emprego publico podera determinar viagens e quando solicitado,
mediante autorizagao, dirigir veiculo do Consoércio.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
» Escolaridade: Curso superior completo

+ Habilitagdo funcional: Nogbes relativas de administracdo publica; experiéncia
comprovada e em computacdo — Excel, Word e redacdo oficial; idoneidade
comprovada no servigo publico.

» Idade: Superior a 18 e inferior a 75 anos.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso publico pelo regime da CLT.

SINTESE DOS DEVERES: Executar servigos complexos de escritério, que envolvem a
interpretagdo de leis e normas administrativas, especialmente para fundamentar
informacdes; executar trabalhos administrativos, aplicando a legislagao pertinente ao servigo
do Consorcio.

ATRIBUICOES: Examinar processos relacionados com assuntos gerais do Cl/Centro, que
exijam a interpretacdo de textos legais; elaborar pareceres instrutivos; redigir qualquer
modalidade de expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, executar e/ou
verificar a exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenho, balancetes, demonstrativos de caixa, operar com maquinas de contabilidade em
geral, organizar e orientar a elaboragdo de ficharios e arquivos de documentagéo e
normatizagdo; secretariar reunides, comissao de inquérito; integrar grupos operacionais;
licitacdes; efetuar registros e calculos relativos as areas tributarias; patrimonial, financeira,
de pessoal e outras; elaborar documentos referentes a assessoramentos funcionais;
proceder a classificacdo, separacdo e distribuicdo de expedientes; obter informagoes e
fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de
rotinas; receber e pagar em moeda corrente; entregar e receber valores; movimentar fundos.
Efetuar nos prazos legais, os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; receber e
recolher importancia nos bancos; movimentar depdsitos e dar pareceres e encaminhar
processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimento
e outros documentos relativos ao movimento de valores; preencher assinar e conferir
cheques bancarios; efetuar pagamentos de pessoas; fornecer suprimento para pagamentos
externos; confeccionar mapas e boletins de caixas; integrar grupos operacionais e executar
outras tarefas correlatas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Auxiliar Administrativo
PADRAO REMUNERATORIO: E
N° de cargos: 05
CONDICOES DE TRABALHO
¢ Horario: 40 horas semanais

» Outras: viagens, frequéncia a cursos de especializagdo e qualificacdo, atendimento
ao publico em geral.

* O exercicio do emprego publico podera determinar viagens e quando solicitado e,
mediante autorizagao, dirigir veiculo do Consoércio.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
« Escolaridade: 2° grau completo

« Habilitagdo funcional: Experiéncia comprovada em computacido — Excel, Word e
redacao oficial.

» Idade: Superior a 18 e inferior a 75 anos.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso publico pelo regime da CLT.

SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar as atividades administrativas do Consércio.

ATRIBUIGOES: Fazer parte dos setores administrativos do Consoércio, tais como:
agendamento, faturamento, departamento de pessoal, contabilidade, compras e licitagdes.
Redigir informagbes simples, oficios, cartas, memorandos; executar trabalhos de datilografia
e informatica em geral; secretariar reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a
respeito; fazer registros relativos a dotagdes orgamentarias; elaborar e conferir folhas de
pagamentos, classificar expedientes e documentos; fazer o controle da movimentacao de
processos ou papéis, organizar os boletins demonstrativos, fazer anotagcbes em fichas e
manusear processos, ficharios, providenciar a expedigcdo de correspondéncia; conferir
materiais e suprimentos em geral, com as faturas, conhecimentos ou notas de entregas;
levantar a frequéncia dos servidores; organizacdo de arquivos, acompanhamento e
elaboracdo de processos licitatorios; integrar as comissbes existentes no consércio:
licitagbes, patrimonio; atender telefone e ao publico em geral; executar outras tarefas
correlatas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Técnico em Contabilidade

PADRAO REMUNERATORIO: D
NUMERO DE CARGOS: 01

CONDIGOES DE TRABALHO:

A) Horario: 40 horas semanais;
B) Frequéncia a cursos de especializagao e qualificagdo, atendimento ao publico em
geral;

C) O exercicio do emprego publico podera determinar viagens, e quando solicitado,
mediante habilitagao e autorizagédo, também dirigir veiculo do Consorcio para
deslocamento em servigo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

* Escolaridade: Nivel Médio Completo

* Habilitacdo especifica: Curso Técnico concluido comprovado através de Certificado
ou documento equivalente, de Curso Técnico em Contabilidade, o qual pode ter sido
feito de forma concomitante com o ensino médio ou nao.
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* |dade: minima 18 anos e inferior a 75 anos.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso publico — pelo regime da CLT — emprego publico.

SINTESE DOS DEVERES: Planejar e executar atividades técnicas de contabilidade geral do
CI/CENTRO. Assessorar nas atividades afetas area contabil do CI/CENTRO, subordinando-
se a orientagdes, ordens e determinagdes do Contador do Consoércio.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS: Elaborar analises contabeis do consércio e relatérios da
situacao financeira, econémica e patrimonial; elaborar planos de contas, preparar normas de
trabalho de contabilidade; manter a escrituragao contabil; fazer levantamentos, organizar,
analisar balancetes e balangos patrimoniais e financeiros; revisbes contabeis; orientar, do
ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais; realizar estudos e pesquisas;
elaborar os balangos e outras pegas contabeis; prestar assessoramento na analise de
custos de empresas prestadoras de servigos; participar da elaboragcdo da proposta
orcamentaria, prestar assessoramento e emitir pareceres; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execuc¢ao das atividades proéprias do cargo. Trabalhar com emisséo,
liquidacdo e pagamentos de empenhos; efetuar relatérios ao Tribunal de Contas do Estado,
em meio fisico ou eletrénico, desempenhar atividades de transferéncias e pagamentos
bancarios on line, através de aplicativos préprios, mediante autorizacao através de portaria;
e, realizar as demais atividades correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

(Redacgao dada pelas Resolugdes n°s: 20/2019 e 08/2019).
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ANEXO IIT - ORGANOGRAMA DO CI/CENTRO

(Conforme Resolugdo n° 24/2018)

ASSEMBLEIA GERAL

PRESIDENCIA

(Presidente e Vice) CONTROLE

INTERNO

CONSELHO DE

ADMINISTRACAO CONSELHO

FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA
(COORDENADOR EXECUTIVO)

CAMARAS

SETORIAIS

ADMINISTRATIVO ASSESSORIA

CONTABILIDADE .
JURIDICA

SETOR DE
COMPRAS E
LICITAGOES

SETOR DE SETOR DE
AGENDAMENTO FATURAMENTO
COMISSAO DE LICITACOES
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